办事事项模版

  一、事项名称：市直行政机关（含参照事业单位）科级公务员调任 

二、办理主体：市公务员局

三、设定依据：

1、《公务员法》及其配套法规
2、《公务员调任规定（试行）》

四、申请条件：

调任人选应当具备公务员法第十一条规定的条件，还应当具备下列资格条件：

1、在核定的编制、职数以内，有相应的职位空缺。

2、调任人选应具备《公务员调任规定（试行）》第七条规定的条件。

3、符合公务员调任的其他要求。

五、办理材料： 

1、编制和职位空缺证明；

2、用人单位申请调任的请示文件一式3份（说明单位编制、职位职数空缺情况、调任人选基本情况及产生方式、调任理由、回避情况等）；

3、公务员调任审批表一式3份；

4、人事档案。

六：办理流程：

按照干部管理权限，在规定的编制限额和职数内用人单位提出调任申请→市公务员主管部门审核→用人单位向市公务员主管部门报送拟调任人员人事档案、考核材料和市委组织部的任职批复文件→填写《公务员调任审批表》→市公务员主管部门审批→办理调任手续。
七、办理地点：濮阳市人民路综合办公楼1楼市公务员局

八、办理时间：

即时受理，集中提交联席会研究办理。

九、联系电话：0393—6662905

十、其他共同审批部门：无

