
开办人力资源服务机构
  一、事项名称:开办人力资源服务机构
二、办理主体：濮阳市人力资源和社会保障局

三、设定依据：1、《国务院对确需保留的行政审批项目行政许可的决定》（国务院令412号）；

2、《就业服务与就业管理规定》（劳动和社会保障部令第28号）；

3、《河南省劳动力市场管理条例》
四、申请条件：1、有明确的业务范围、机构章程和管理制度，有独立的财务报表制度。

2、有开展业务必备的固定场所（省辖市级80㎡以上，县级50㎡以上）、办公设施和一定数量的开办资金（省辖市级50万元以上，县级30万元以上）； 

3、必须有一定数量具备职业资格（人力资源管理、职业指导或人才中介服务）的专职工作人员（省辖市级3名以上，县级2名以上）；

4、法律、法规规定的其他条件。

五、办理材料：

（1）开办职业介绍机构申请报告（机构名称、资金规模、人员状况、服务场所、办公设施、业务范围、工作规划、预期规模和效益等）。

（2）填写《人力资源服务机构资格认定审批申请表》，经所在辖区人社部门同意并加盖公章。

（3）相关部门出具的的有关证明材料：①营利性职业介绍机构要有工商部门核准的机构名称通知书。②社团性质要有民政部门出具的准予成立民办非企业单位证明。③机关事业单位要有机构编制管理部门出具的批准成立文件。

（4）明确的业务范围、机构章程和管理制度，独立的财务报表制度。

（5）验资报告、股东清单。

（6）开展业务必备的固定场所、办公设施，并出具经营场所使用证明（房产证、租赁契约的原件和复印件）。

（7）从业人员身份证、学历证、职业资格证明的原件和复印件。

（8）颁发人力资源许可证后，需补交专职人员的劳动合同原件和复印件、缴纳社会保险金凭证。

六：办理流程：1、提交书面材料。2、受理、审核、实地考察。3、报批、核准，并颁发《人力资源服务许可证》。
七、办理地点：濮阳市人民路158号政府办公楼521房间
八、办理时间：20个工作日

九、联系电话：0393—6665586
十、其他共同审批部门：无 


