工程系列中级专业技术职务

任职资格评审事项

一、事项名称：工程系列中级专业技术职务任职资格评审
二、办理主体：濮阳市人社局、濮阳市科技局
三、设定依据：《河南省工程系列中、高级专业技术职务任职资格申报、评审条件》（豫人职[2008]22号）
四、申请条件：

（一）基本条件

1．拥护党的路线、方针和政策，遵守国家法律、法规。

2．爱岗敬业，努力进取，团结协作，具备良好的职业道德，身体健康，能够全面履行岗位职责。

3．任现职以来年度及任期考核均为合格以上。

4．外语水平符合国家和我省有关政策规定。

（二）学历、任职和从事本专业工作年限符合下列条件之一：

1.理工类研究生毕业并获硕士学位，从事本专业技术工作满3年。

2.理工类研究生毕业并获硕士学位，担任助理工程师职务工作满2年。

3.理工类大学本（专）科毕业，取得助理工程师任职资格，担任助理工程师职务满4年。

4.理工类中专毕业，获省辖市（厅）级以上科技拔尖人才等荣誉称号或获省辖市（厅）级科学技术奖励一等奖以上项目的主要完成人，取得助理工程师任职资格，担任助理工程师职务满4年。

五、办理材料：

1、呈报单位报送材料的目录（清单）2份。
2、经市职改办审查合格的《河南省  年度    系列申报   级专业技术职务任职资格审查表》3份。
3、个人和所在单位主要领导签字、盖章的《专业技术职务任职资格评审材料真实性保证书》2份。
4、《河南省专业技术职务任职资格评审表》一式3份（不收复印件）。
5、经单位核实、使用《河南省职称工作信息系统》规范录入、打印的《评审简表》一式35份以及同内容的电子文本。
6、第一学历证书及符合申报要求的最高学历证书原件、复印件各1份；申报评审时所使用的、参加工作后取得的非全日制学历认证报告原件、复印件各1份，或在有效期内的学历证书电子注册备案表1份。属于补发、换发的毕业证须同时提交学籍档案；毕业证丢失的，应由单位出具加盖公章的查档证明并提交人事档案。
7、现任专业技术职务任职资格（专业技术资格、执业资格）证书、聘任证书原件、复印件，原《河南省专业技术职务任职资格评审表》（无此表者须提交本人人事档案）。
8、任现职以来《专业技术人员考核档案》原件（任职年限超过5年的，为近5年）；非国有单位未进行年度考核的，由所在单位提供书面证明。
9、外语考试成绩通知书、外语考试合格证、免试审批表原件、符合外语免试条件且不需要办理免试审批手续的相关证件原件或经审核后的复印件。
10、任现职以来获奖证书、专利证书、成果鉴定证书，同行专家认定评价材料，科研计划项目或工程项目立项文件及组织实施所签订的合同书、验收文件及经济、社会效益等主要业绩材料。
11、任现职以来正式发表、出版的代表性论文、著作原件和加盖单位人事部门公章的检索页。
12、专业技术人员继续教育证书。
13、破格申报的须由单位对照标准分款写出破格报告，经县（区）职改办或主管部门审核同意后上报，破格报告打印2份。
14、个人业务自传一式10份。
15、申报人所在单位开展“公开、展示、考核、评议、监督”情况报告和民主推荐结果。
16、申报人所有业绩材料经展示后须加盖单位公章（证书、证件等在复印件上加章）。
17、下列有关人员另须提交的材料：
（1）从机关到企事业单位从事专业技术工作的人员，提交证明其原公务员身份和到企事业单位工作的任职通知原件。
（2）非国有单位的人员，提交证明本单位性质的有效文（证）件和确认本人为该单位员工的有效证明原件。
六：办理流程：

1．材料审核及受理
2．组织评委会评审

3．公示评审结果，报市人社局
七、办理地点：濮阳市人民路33号（集中受理地点若有变化，另行通知）

八、办理时间：60个工作日

九、联系电话：0393—6666353
十、其他共同审批部门：市人社局

